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Sayı:										                           
Konu : Disiplin Cezası


Sayın …………..
………………………….
…………………..


Fakültemiz/Meslek Yüksekokulumuz bünyesindeki görevinize (eylemin ne olduğu açıkça belirtilecek) ………………… tarihlerinde mazeretsiz ve izinsiz olarak gelmediğiniz tutanak altına alınmış ve herhangi bir sağlık kuruluşundan gelmediğiniz günlere ilişkin olarak sağlık/istirahat raporu göndermediğiniz iddiası üzerine hakkınızda başlatılan soruşturma sonucunda soruşturmacı tarafından hazırlanan soruşturma raporunda; eyleminizin 2547 sayılı Kanun'un 53 maddesinin (3) fıkrasında "Aylıktan veya Ücretten Kesme" cezasını düzenleyen hükümlerinin (m) bendinde yer alan “Özürsüz ve kesintisiz 3-9 gün göreve gelmemek” fiilini işlediğiniz kanaati oluştuğundan, fiilinize karşılık gelen “Aylıktan veya Ücretten Kesme” cezası ile cezalandırılmanız gerekmekteyse de daha önce herhangi bir disiplin cezası almamış olmanız ve soruşturma sırasındaki iyi haliniz nedeniyle bir alt ceza olan “KINAMA” cezası ile cezalandırılmanıza Fakülte/Yüksekokul Disiplin Kurulumuzun .../.../2026 tarih, … toplantı ve 2026/ ... sayılı kararı ile karar verilmiştir. 
Verilen cezaya karşı yazının tarafınıza tebliğ edildiği tarihten itibaren 7 gün içerisinde Üniversite Disiplin Kuruluna itiraz etme veya cezanın kesinleştiği tarihten itibaren 60 gün içerisinde idari yargı yoluna başvurma hakkınız bulunmaktadır.
Bilgilerinizi rica ederim.


Prof. Dr. ..……..
……….
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